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Kohal olevad liikmed: Kaido Kaljulaid, Sven Pertens, Vahur Pindma, Ruslan Jakimov, 
Jaago-Päärn Talpas, Erkki Leetsar 
 
 
Päevakord: 

 
1. EJL Karikasari 

2. EJL kalender 

3. Sportlaste stipendiumid 

 

 

1. EJL Karikasari 

 

EJL Karikasarja testperiood on käimas ja Karikasarja I etapp toimus möödunud 

nädalavahetusel Elva Openi raames. Karikasarjaga seoses on veel vaja palju tööd 

teha ning juhatus annab töörühmale ja TRN-le järgmised ülesanded: 

• Karikasarja töörühm – esitada juhatusele Karikasarja lõplik juhend.  

Tähtaeg 15.02.2022 

• TRN – Selgitada välja mitu Karikasarja võistlust sel poolaastal korraldada, 

millal need võiksid toimuda ja kes võiksid need korraldada? 

 

Kõik juhatuse liikmed on nõus 

 

 

2. Kalender 

 

Juhatus kaalub võimalust korraldada Karikasarja III etapp maikuus ning katsetada 

etapi raames pehmeid reegleid, mis hakkavad kehtima sügisest B2 ja C2 

vanuseklassidele. 

 

Kõik juhatuse liikmed on nõus 
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3. Sportlaste stipendiumid 

 

Juhatus otsustas määrata alates jaanuarist igakuised stipendiumid kuni käesoleva 

aasta lõpuni (31.12.2022) järgmistele sportlastele: 

 

Grigori Minaškin 500€ kuus 

Otto-Krister Imala 150€ kuus 

Klen-Kristofer Kaljulaid 150€ kuus 

Mattias Kuusik 150€ kuus 

Viljar Lipard 100€ kuus 

Karl Tani Priilinn-Türk 100€ kuus 

 

Kõik juhatuse liikmed on nõus 

 

Otsus: Määrata stipendiumid kuni 2022. aasta lõpuni järgmiselt: Minaškin 500€ 

kuus, Imala, Kaljulaid, Kuusik kõik 150€ kuus, Lipard ja Priilinn-Türk 100€ kuus. 
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